
Il progetto

H-WORK è un progetto Europeo Horizon 2020 volto alla promozione del 
benessere psicologico nei luoghi di lavoro. Dopo che la pandemia da Covid-19 
ha cambiato le nostre abitudini lavorative, nuove sfide per la salute e alla 
sicurezza delle persone che lavorano in ambito sanitario sono emerse. Il nostro 
obiettivo è di fornire degli strumenti adeguati per affrontarle con successo.

Il questionario

Prima dell’avvio degli interventi, partecipa al questionario 
«Benessere Psicologico al Lavoro». La compilazione richiede 
un tempo di circa 30 minuti. Ma non scoraggiarti: utilizzando 
lo stesso dispositivo, il questionario può essere compilato in 
diversi momenti. La tua opinione è fondamentale!

Come accedere al questionario?
Intranet aziendale: all’interno della sezione dedicata al progetto 
H-WORK, troverai il link con cui accedere al questionario.

QR Code: Inquadra il QR code a destra con la fotocamera o 
apposita App del tuo smartphone/tablet e seleziona il link che 
ti rimanderà al questionario. 
Basta un click! 

Per maggiori informazioni consulta la sezione H-WORK sulla pagina intranet dell’Azienda USL di Bologna.

Gli interventi

Il progetto ha sviluppato una serie di interventi che coinvolgeranno 
i singoli dipendenti, i team di lavoro, i coordinatori e i dirigenti, con 
l’obiettivo di favorire il benessere psicologico all’interno dell’Azienda 
Sanitaria, valorizzandone il capitale umano, migliorando la 
collaborazione e sviluppando le risorse piscologiche che la pandemia 
ha messo a dura prova. 
Vieni a scoprire questo e molto di più nella nostra intranet aziendale 
alla pagina dedicata al progetto H-WORK.

h-work.eu

 


